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© Sydänliitto

Turvallisempi tila tarkoittaa sitä, että jokainen tulee kohdatuksi omana itsenään, 
eikä kenenkään tarvitse pelätä epäasiallista kohtelua, syrjintää tai häirintää. 
Siihen sisältyy oleellisesti toisten kunnioittaminen ja tasavertainen 
kohtaaminen.

Jokainen määrittelee itse itsensä ja oman kokemuksensa. Ole avoin osallistujien 
moninaisuudelle ja erilaisille mielipiteille.

Jokaisella on oikeus yksityisyyteen ja oikeus rajata, mitä kertoo itsestään.

Ole aktiivisesti läsnä ja mahdollista omalla toiminnallasi myös muiden 
osallistuminen niin keskusteluun kuin toimintaan.

Kunnioita jokaisen henkilökohtaista fyysistä ja psyykkistä tilaa. Kiinnitä huomioita 
sanavalintoihisi ja huumorin käyttöön. Sananvapaus sisältää myös vastuun 
sanomisista. Kysy, ennen kuin esimerkiksi kosket toiseen.

Jos näet, kuulet tai koet epäasiallista kohtelua, puutu siihen ottamalla asia 
puheeksi rauhallisesti mahdollisuuksien mukaan heti tilanteessa.

Erehtyminen ja kysyminen on sallittua. Kaikkea ei tarvitse tietää ja osata valmiiksi. 
Tärkeintä on tehdä parhaansa ja olla halukas kantamaan vastuuta, tiedostamaan ja 
korjaamaan toimintaansa.

Turvallisempi tila on meidän jokaisen vastuulla.

Turvallisemman tilan periaatteet
Sydänliiton turvallisemman tilan periaatteet - Sydänliitto (sydan.fi)

https://sydan.fi/sydanliitto/sydanliiton-turvallisemman-tilan-periaatteet/
https://sydan.fi/sydanliitto/sydanliiton-turvallisemman-tilan-periaatteet/
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Illan ohjelmassa

- Esittäytymiskierros/osallistujien kuulumiset

- Jäsenmäärän kehitys

- Sydänliiton uusi strategia ja sen toimeenpano

- Sydänliiton vaalitavoitteet

- STEA-rahoituksen tilannekatsaus

- Piirin ajankohtaiskatsaus

sydan.fi



Esittäytymis- & 
kuulumiskierros
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Jäsenmäärän kehitys jatkuu edelleen 
myönteisenä

KIITOS,KIITOS, KIITOS, KIITOS, KIITOS

- Täysin uusia jäseniä saatu 289 (tilanne 24.8.2026), kun edellisenä 
vuonna samaan aikaan uusia jäseniä oli saatu 272.  

- Jäsenyyksiä päättynyt yhteensä 259 (24.8.2025 mennessä yht. 
222) huom! Ei sisällä jäsenlajin vaihtajia 

- Jäsenmaksunsa maksaneiden kokonaismäärä tällä hetkellä 4061hlö 
(31.12.2025 yht. 3905 jäsenmaksun maksanutta)

- Microsoft Power BI

sydan.fi

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTk0M2RlMTMtZTZlNC00YTUxLWI5OTItMjBkOWRkZThkZjY5IiwidCI6ImRkNDI5YzA2LWMxNTYtNDgwNy1iY2I1LWY2MjVlMmI2ZTJlOCIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTk0M2RlMTMtZTZlNC00YTUxLWI5OTItMjBkOWRkZThkZjY5IiwidCI6ImRkNDI5YzA2LWMxNTYtNDgwNy1iY2I1LWY2MjVlMmI2ZTJlOCIsImMiOjh9


Sydänliiton 
strategia 
2027-2030
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Sydänliiton vaalitavoitteet



Mitä tiedetään STEA-rahoituksesta

- Hallitus hyväksyi budjettiriihessä sote-järjestöjen STEA-
avustusleikkaukset. Avustussumma vuodelle 2027 on noin 190M€, 
mikä on 30% vähemmän tähän vuoteen verrattuna. 
Hallituskaudella STEA-avustukset ovat puolittuneet. 

- Avustettavassa toiminnassa STEA painottaa konkreettista, 
kohtaava työtä. 

- STEA antaa avustusehdotuksen joulukuun alussa, jonka jälkeen 
alkaa poliittinen keskustelu ja varsinaiset päätökset saataneen 
1/2027. 

- Piirihallitus päätti avustuksen jakoperusteista/kriteereistä 2.9.2026
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Jakoperiaatteet Satakunnan 
jäsenjärjestöavustuksiin: 

1)Periaatteiden taustalla on Sydänliiton uusi strategia, jonka painopisteistä jäsenjärjestöavustuksen piiriin on 
valittu 1. Toimintamme ja palvelumme ovat kohdennettuja ja laajasti käytettyjä. 

2) Pienavustuksilla tuetaan paikallisjärjestön toteuttamaa yleishyödyllistä ja vapaaehtoisuuteen perustuvaa, 
terveyttä ja sosiaalista hyvinvointia edistävää toimintaa (esim. erilaisten sydänterveystapahtumien, 
virkistysretkien ja vertaistukiryhmien järjestämistä). 

3) Avustetun toiminnan pitää olla kaikille avointa (myös EI-jäsenille) 

4) Painopisteenä avustuksissa on järjestöjen toiminnassa osoitettava konkreettinen ja kohtaava työ. 
Kohtaavalla työllä tarkoitetaan toimintaa, jossa ihmiset ovat tosiasiallisesti vuorovaikutuksessa keskenään 
kasvokkain, teknisellä yhteydellä tai muulla vastaavalla tavalla ja jossa vahvistetaan yksilöiden osallisuutta, 
yhteisöllisyyttä sekä keskinäistä ymmärrystä. Tällaisella toiminnalla on keskeinen merkitys erityisesti 
tilanteissa, joissa erilaiset elinolosuhteet, sukupolvien väliset kokemukset tai sosiaaliset tai terveydelliset 
taustatekijät voivat eriyttää ihmisiä toisistaan. Kohtaavalla työllä voidaan tarkoittaa myös ammatillista tukea. 
Kohtaavaa toimintaa voivat tehdä järjestöjen työntekijät tai vapaaehtoistoimijat, joiden toimintaa järjestöt 
koordinoivat. Eriarvoisuutta vähentävä, osallisuutta lisäävä ja ihmisten voimavaroja vahvistava toiminta on 
keskeistä avustettavassa toiminnassa.
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Jakoperiaatteet Satakunnan 
jäsenjärjestöavustuksiin: 

5) Lähtökohtaisesti toivotaan, että avustettuun toimintaan osallistuminen on maksutonta. Mikäli 
osallistujalta kuitenkin kerätään osallistumismaksuja tai asiakasmaksuja, maksu ei voi olla 
edullisempi yhdistyksen jäsenille kuin muille osallistujille.

6) Yhdistysten hakemuksissa tulee käydä ilmi toiminta, johon avustusta haetaan ja sen kustannusarvio. 
Jäsenjärjestöavustuksen tuella toteutettu toiminta tulee olla kirjattuna yhdistyksen 
toimintasuunnitemaan ja talousarvioon. Hakemukset (jonka liitteenä toimintasuunnitelma ja talousarvio) 
toimitetaan Satakunnan sydänpiiriin 28.2.2027 mennessä. Piirihallitus päättää avustusten myöntämisestä. 

7) Avustuksen suuruus on keskimäärin 1000€/yhdistys, mutta jos joku yhdistys jättää oman osuutensa 
käyttämättä, voi avustussumma muiden yhdistysten osalta olla suurempi, kuitenkin enintään 1500€/yhdistys. 

8) Avustuksen siirrosta tehdään Sydänpiirin ja sydänyhdistyksen välille siirtosopimus 

9) Avustuksen käyttö tulee raportoida. 
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Piirin ajankohtaiset asiat

- Piiriviesti lähdössä ensi viikolla (vk 38) sydänyhdistysten ja piirin 
luottamustoimijoille KILTA-jäsenrekisterin kautta

- Seuraava Yhdistysilta ma 9.11.2026 TEAMS:illa klo 17.00

- Sitä ennen käydään läpi Sydänliiton uuden strategian 
toimeenpanoa liiton toimintasuunnitelmaan peilaten ti 6.10.2026 
klo 14-15 TEAMS:illa

- Piirin syyskokous ma 23.11.2026 klo 17.00 piiritoimistolla 
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Muut ajankohtaiset asiat

• Sydänliiton Yhdistyspalvelun ajankohtaiset:

• https://sydan.fi/yhdistyspalvelu/ajankohtaista/

sydan.fi

https://sydan.fi/yhdistyspalvelu/ajankohtaista/
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