
Yhdistyshallinnon 
tukiteams

Yhdistyslain uudistus



SIVIS – yhteistyökumppanimme

• Sivis on järjestöjen oppilaitos.

• Jäsenjärjestöjen koulutukset, jotka 
järjestetään yhteistyössä Siviksen kanssa 
saavat koulutuksen järjestämisestä 
aiheutuneisiin kuluihin opetus- ja 
kulttuuriministeriön vapaan sivistystyön 
valtiontukea ja ovat osa Opintokeskus 
Siviksen opintosuunnitelmaa.

• Sivis edellyttää meiltä osallistujien 
etunimen, sukunimen ja sähköpostin 
antamista. Eli kirjoitathan tiedot 
keskustelukenttään.

sydan.fi



YLEISTÄ YHDISTYLAIN 
UUDISTUKSESTA JA 
SÄÄNTÖMUUTOKSESTA

• Yhdistyslaki on tullut voimaan osissa. Viime 
kesänä jo etäosallistuminen laajeni.

• Eduskunta hyväksyi hallituksen esityksen 
200/2022 vp yhdistyslain muuttamisesta 
perjantaina 13.1.  ja presidentti hyväksyi 
esityksen perjantaina 3.2. Laki astui 
voimaan 8.2.2023.

• Uusi yhdistyslaki itsessään ei edellytä 
sääntömuutosta, mikäli lain tuomia 
mahdollisuuksia ei halua hyödyntää.

• Sydänyhdistyksissä on sääntöjen 
muutostarpeita muistakin syistä.



SÄÄNTÖUUDISTUKSEN 
PROSESSI

1. Valmistelemme Sydänliitossa uudet 
mallisäännöt

2. Odotamme valtioneuvoston tarkempia ohjeita 
helpotettuun kirjanpitoon siirtymisestä 
kesäkuussa.

3. Mallisäännöt lähtevät patentti- ja 
rekisterihallitukseen ennakkotarkistukseen.

4. Sydänyhdistykset käyttävät pohjana 
ennakkotarkistettuja mallisääntöjä ja 
täydentävät täytettävät kohdat tai halutessaan 
muokkaavat niitä enemmänkin.

5. Sydänyhdistykset hyväksyvät varsinaisessa 
kokouksessa uudet säännöt ja lähettävät ne 
PRH:hon.
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MITÄ SYDÄNYHDISTYKSEN 
HALLITUKSEN KANNATTAA 
TEHDÄ ENNEN VIRALLISTA 
PROSESSIA

Käsitellä kokouksessaan muuttuvat asiakohdat 
ja pohtia jo valmiiksi:

1. Mikä oli tavoiteltava hallituksen koko?

2. Nimetäänkö hallitukseen vielä 
varajäseniä?

3. Mikä nimenkirjoitusmalli olisi teille 
toimiva ja hyvä?

4. Miten suhtaudutte kevyempään 
kirjanpitoon siirtymiseen? Miksi?


