Strategiset kehittamisohjelmat

Kehittamis
-ohjelma

Yhteinen
toiminta- ja
palvelu-
kokonaisuus

Vahva
yhteis-
kunnallinen
vaikutta-
minen

Tarkoituksen
-mukaiset
resurssit ja
rakenne

-

Tavoite 2027 ja 2030

Tavoite 2027: Olemme maaritelleet
ja kuvanneet ty6tamme ohjaavan
yhteisen toiminta- ja
palvelukokonaisuuden seka siihen
liittyvat roolit ja vastuut.

Tavoite 2030: Toimintamme ja
palvelumme ovat kohdennettuja ja
laajasti kaytettyja. Olemme tunnettu
ja arvostettu toimija.

Tavoite 2027: Vaikuttamisen
tavoitteet, kohteet, keinot ja
Sydanliiton eri toimijoiden vastuut
on kuvattu.

Tavoite 2030: Vaikutamme laajasti
yhteiskunnalliseen paatoksentekoon
sydanterveyden edistédmiseksi ja
palveluiden sujuvoittamiseksi.

Tavoite 2027: Luomme edellytykset
Sydanliiton rakennetta ja resursseja
koskevalle paatdksenteolle.

Tavoite 2030: Onnistumme
yhdessa elinvoimaisena ja jatkuvasti
kehittyvana Sydanliittona.

a SYDANLIITTO

Toimenpiteet 2027

Kokoamme nakemyksemme nykyisista

palveluista ja vahvistamme
kohderyhmaymmarrysta.

Maarittelemme seurannan valineet ja
alustavat tavoitteet palveluiden
kaytolle, tunnettuudelle ja
vaikuttavuudelle

Teemme ensimmaiset strategiset
valinnat tulevaisuuden palveluista ja
minimipalvelukokonaisuuksista.

Varmistamme yhteisen ymmarryksen
vaikuttamistydstdmme ja kuvaamme

prosessin, jolla vaikuttamistavoitteet ja

keinot kulloinkin maarittyvat.

Selkeytamme eri toimijoiden vastuut ja

roolit vaikuttamistydssa.

Kokoamme ja kehitamme tapoja tuoda
kokemustieto osaksi hoidon ja
palveluiden kehittamista.

Maarittelemme yhteiset tavoitteet,
vastuut ja roolit Sydanliiton kestavalle
taloudelle ja elinvoimaisuudelle

Maarittelemme kriteerit Sydanliiton

tulevaisuuden elinvoimaiselle rakenteelle

ja kuvaamme organisaation
kehittamiseksi kolme vaihtoehtoa
vaikutusarvioineen

Toimenpiteet 2028

Kayttoonottovaihe alkaa
(uusien palveluiden
tuotteistus,
kayttéonotto, viestit
yhdenmukaistetaan,
kayttoa ja vaikuttavuutta
seurataan, mahdolliset
karsittavat palvelut
lopetetaan).

Testaamme
vaikuttamistyon
toimintamalleja ja
kokemustiedon kayttoa
hyvinvointialueilla
jatkaaksemme
hoitopolkuselvityksella
kaynnistynytta
tyétamme.

Tavoite: Hyvaksytaan
resursseihin ja
rakenteisiin liittyvat
muutokset
Kaynnistamme
toimenpiteet hyvaksytyn
rakenneratkaisun
edellyttamalla tavalla

Mittarit ja tavoitearvot

Selked, vaikuttava ja
tunnettu palvelukokonaisuus,
joka ohjaa Sydanliiton
toimintaa vuoteen 2030.

Vaikuttamistydn kuvaus on
valmistunut.

Muodostettu tiekartta
toimenpiteista
paatoksentekoa varten.
Kuvaukset reunaehtoineen on
muodostettu
muutospaineista, odotuksista,
mahdollisuuksista ja riskeista
Sydanliiton kestavalle
taloudelle ja
elinvoimaisuudelle.



