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• Selkeä, vaikuttava ja 
tunnettu palvelukokonaisuus, 
joka ohjaa Sydänliiton 
toimintaa vuoteen 2030.

• Käyttöönottovaihe alkaa 
(uusien palveluiden 
tuotteistus, 
käyttöönotto, viestit 
yhdenmukaistetaan, 
käyttöä ja vaikuttavuutta 
seurataan, mahdolliset 
karsittavat palvelut 
lopetetaan).

• Kokoamme näkemyksemme nykyisistä 
palveluista ja vahvistamme 
kohderyhmäymmärrystä.

• Määrittelemme seurannan välineet ja 
alustavat tavoitteet palveluiden 
käytölle, tunnettuudelle ja 
vaikuttavuudelle  

• Teemme ensimmäiset strategiset 
valinnat tulevaisuuden palveluista ja 
minimipalvelukokonaisuuksista.

Tavoite 2027: Olemme määritelleet 
ja kuvanneet työtämme ohjaavan 
yhteisen toiminta- ja 
palvelukokonaisuuden sekä siihen 
liittyvät roolit ja vastuut. 

Tavoite 2030: Toimintamme ja 
palvelumme ovat kohdennettuja ja 
laajasti käytettyjä. Olemme tunnettu 
ja arvostettu toimija.  

Yhteinen 
toiminta- ja 
palvelu-
kokonaisuus

• Vaikuttamistyön kuvaus on 
valmistunut.

• Testaamme 
vaikuttamistyön 
toimintamalleja ja 
kokemustiedon käyttöä  
hyvinvointialueilla 
jatkaaksemme 
hoitopolkuselvityksellä 
käynnistynyttä 
työtämme.

• Varmistamme yhteisen ymmärryksen 
vaikuttamistyöstämme ja kuvaamme 
prosessin, jolla vaikuttamistavoitteet ja 
keinot kulloinkin määrittyvät.

• Selkeytämme eri toimijoiden vastuut ja 
roolit vaikuttamistyössä.

• Kokoamme ja kehitämme tapoja tuoda 
kokemustieto osaksi hoidon ja 
palveluiden kehittämistä.

Tavoite 2027:  Vaikuttamisen 
tavoitteet, kohteet, keinot ja 
Sydänliiton eri toimijoiden vastuut 
on kuvattu.

Tavoite 2030: Vaikutamme laajasti 
yhteiskunnalliseen päätöksentekoon 
sydänterveyden edistämiseksi ja 
palveluiden sujuvoittamiseksi.

Vahva 
yhteis-
kunnallinen 
vaikutta-
minen

• Muodostettu tiekartta 
toimenpiteistä 
päätöksentekoa varten.

• Kuvaukset reunaehtoineen on 
muodostettu 
muutospaineista, odotuksista, 
mahdollisuuksista ja riskeistä 
Sydänliiton kestävälle 
taloudelle ja 
elinvoimaisuudelle.

• Tavoite: Hyväksytään 
resursseihin ja 
rakenteisiin liittyvät 
muutokset

• Käynnistämme 
toimenpiteet hyväksytyn 
rakenneratkaisun 
edellyttämällä tavalla

• Määrittelemme yhteiset tavoitteet, 
vastuut ja roolit Sydänliiton kestävälle 
taloudelle ja elinvoimaisuudelle

• Määrittelemme kriteerit Sydänliiton 
tulevaisuuden elinvoimaiselle rakenteelle 
ja kuvaamme organisaation 
kehittämiseksi kolme vaihtoehtoa 
vaikutusarvioineen

Tavoite 2027: Luomme edellytykset 
Sydänliiton rakennetta ja resursseja 
koskevalle päätöksenteolle.

Tavoite 2030: Onnistumme 
yhdessä elinvoimaisena ja jatkuvasti 
kehittyvänä Sydänliittona.

Tarkoituksen
-mukaiset 
resurssit ja 
rakenne


